
STADT BOCKENEM 
 

Bei der Stadt Bockenem ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 

 

Handwerklich Beschäftigte/r (m/w/d) 
im Baubetriebshof, 

 

unbefristet, in Vollzeit (39 Std./Woche), Entgeltgruppe 5 TVöD, zu besetzen. 

 

Wesentliche Aufgaben: 
 

 Pflege- und Unterhaltungsarbeiten in den Grünanlagen 

 Handwerkliche Tätigkeiten 

 Reinigungs- und Unterhaltungsarbeiten an Straßen, Wegen und Plätzen 

 Winterdienst 

 

Wir erwarten: 
 

 eine abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Beruf; 

bevorzugt als Gärtner*in oder Garten- und 

Landschaftsbauer*in 

 Berufserfahrung in den vorgenannten Aufgabenbereichen 
 Flexibilität, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

 Führerschein der Klasse C 1; wünschenswert C 

 

Wir bieten: 
 

 einen sicheren Arbeitsplatz mit den tariflichen Leistungen des öffentlichen 

Dienstes 

 Vergütung nach Entgeltgruppe 5 TVöD mit Stufensteigerungen 
 JobRad Leasing und Firmenfitness mit Hansefit  

 die Gewährung aller im öffentlichen Dienst üblichen 

Leistungen wie Zusatzversorgung (VBL), 

Leistungsorientierter Bezahlung, 

Jahressonderzahlung, usw. 

 

Gesucht wird eine engagierte Mitarbeiterin bzw. ein engagierter Mitarbeiter, die 

oder der gern im Team arbeitet.  

Flexible Einsatzbereitschaft insbesondere im Rahmen des Winterdienstes und der 

Rufbereitschaft auch an Wochenenden und an Feiertagen sind Voraussetzung 

und werden tariflich vergütet. 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt und sollten bitte bereits in ihrer Bewerbung auf die 



Schwerbehinderteneigenschaft hinweisen. Die Stadt Bockenem setzt sich für die 

die berufliche Gleichstellung nach dem NGG ein und begrüßt ausdrücklich die 

Bewerbung von Frauen. 

 

Für Rückfragen steht Ihnen der Leiter des Betriebshofes, Herr Andreas Pape 

(Telefon: 05067/242-454 oder per E-mail andreas.pape@bockenem.de) zur 

Verfügung. 
 

Bewerbungen (ohne Bewerbungsmappe) richten Sie bitte mit aussagekräftigen 

Unterlagen (Lebenslauf, Lichtbild, Ausbildungsnachweisen, Zeugnisse bisheriger 

Arbeitgeber, usw.) bis zum 

 

20.03.2026 
 

 

an: Stadt Bockenem, Buchholzmarkt 1, 31167 Bockenem, 

oder per E-Mail an pia.ulbricht@bockenem.de. 
 

 

Allgemeine Hinweise: 

Die Bewerbungsunterlagen werden drei Monate nach Abschluss des 

Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie eine Rücksendung der Unterlagen 

wünschen, fügen Sie der Bewerbung bitte einen adressierten und ausreichend 

frankierten Rückumschlag bei. 

Eventuell anfallende Reisekosten können nicht erstattet werden. 
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